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RESULTADOS DE LA PRIMERA BIENAL,DEL I PLAN PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA
PERSONAL Y PREVENCION DE LA DEPENDENCIA DE ANDALUCIA.
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MEI I Plan Andaluz para la Promocién de la Autonomia Personal y Prevencién de la Dependencia (PAP&PD 2016-2020 )
es probablemente una de las estrategias mas ambiciosas que ha lanzado la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales vy
Conciliacion de la Junta de Andalucia en los Ultimos afios, en colaboracién transversal con 9 Consejerias. Necesita utilizar la
escala AIL de 7 niveles para el seguimiento del impacto de la implementacion, en cada una de las 186 actuaciones que se han
desarrollado de sus 6 lineas prioritarias. El poster expone los logros alcanzados durante la I bienal 2017-2018 del Plan.

Introduccion

La finalidad del plan es evitar situaciones severas
de dependencia, reforzar las medidas orientadas a
disminuir el impacto en las personas y en las

cuidadoras y evitar el agravamiento en las
personas previamente afectadas.
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El plan ayudard a promover la transformacion
social y sanitaria y el crecimiento de los servicios
para la atencién y prevencion de la Dependencia.
También afronta los retos demograficos y el
avance tecnoldgico que presionan la
sostenibilidad de los sistemas de salud y bienestar
hacia las personas mayores o0 con
discapacidad. Por otro lado, este Plan se ha
integrado en las actuaciones de seguimiento y
difusion del EIPonAHA, de cuya red la Junta de
Andalucia ha sido nominada como uno de los
Sitios de Referencia europeos con la calificacion
maxima de 4 estrellas. Para el desarrollo del Plan
se ha dividido en dos etapas, de dos afios cada
una. La primera bienal engloba los afos 2017 a
2018 y la segunda de 2019 a 2020.
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Metodologia

Para la evaluacién macro de las 186 actuaciones
del Plan se ha utilizado la escala AIL (Adoption
Impact Ladder) de 7 niveles, desarrollada para
evaluaciéon del impacto de programas de atencion
psicosocial por el Centro de Investigacién en Salud
Mental de la Australian National University (ANU),
ConNetica (REF EdLing en Queensland-Australia)
en colaboracién con la Asociacién PSICOST, que ha
sido recientemente validada en Espaia.

La escala posibilita el seguimiento del nivel de
conciencia de la necesidad por los responsables de
la organizacién, la asimilacion en las estrategias
de la organizacion, nivel de asignacion y dotacién
de recursos, publicacion cientifica y desarrollo,
difusion en los medios de comunicacién y medios
sociales, colaboracién con otras organizaciones y
con la poblacion diana, impacto de su
implementacion en la organizacién y nivel de
monitorizacién y seguimiento de las actuaciones.
Para la recogida de la informacién se utiliza una
ficha de recogida estandarizada de informacion
bédsica y se representa el seguimiento anual
mediante diagramas en tela de arana.
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Fig. Ejemplo de la representacién de las actuaciones de la Agencia de
Servicios Sociales (ASSDA) en el Plan PAP&PD.
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Resultados

Durante los dos primeros afios 2017-2018, se han
puesto en marcha un total de 186
ACTUACIONES EN EJECUCION afectando a las
6 lineas y 16 objetivos del Plan. En tan solo 32 de
las acciones propuestas inicialmente (29% del
total de las 110 acciones programadas en el
documento del Plan) no se han acometido
propuestas especificas y se han dejado para poner
en marcha en los afios 2019-2020.

Fig. NUmero de acciones propuestas, en ejecucion y
no acometidas en 2017-2018 por cada Lineay
Obijetivo del Plan.
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Conclusiones

La cooperacion interinstitucional entre las 9 Consejerias y
5 entes publicos y multisectorial con los representantes
de los grupos de interés incluye una estrategia de
escalabilidad, gobernanza y despliegue de las actuaciones
tradicionales y de otras novedosas basadas en practicas
innovadoras. Con respecto al sistema de seguimiento que
hemos utilizado podemos afirmar que es posible utilizar
la escala AIL de impacto de la implementacion con la
escalera de 7 niveles para el seguimiento de este tipo de
Plan complejo, multidimensional y donde participan tantos
actores.
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